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En el marco de los programas de empleo para personas desempleadas de larga duración  
 

EL AYUNTAMIENTO DE FUENTE EL SAZ CONTRATA A 23 PERSONAS CON LOS 
PROGRAMAS DE REACTIVACIÓN Y ACTIVACIÓN DEL EMPLEO DE LA COMUNIDAD 

DE MADRID  
 
Fuente el Saz, 20 de diciembre de 2021. El Ayuntamiento de Fuente el Saz de Jarama ha sido de 
nuevo seleccionado para percibir una subvención para la contratación de personal en el marco de 
los programas de activación y reactivación del empleo en la Comunidad de Madrid.  
 
Con el programa de “Reactivación profesional para personas desempleadas de larga duración 
mayores de 30”, se han contratado 20 desempleados de larga duración, mayores de 30 años para 
cubrir los siguientes puestos: 4 albañiles, 2 operarios de limpieza de dependencias, 6 operarios de 
limpieza viaria, 2 Jardineros, 1 técnico medio de Informática, 1 Ingeniero de edificaciones, 1 
ordenanza, 1 operario de mantenimiento y 1 conductor.  
 
Con el Programa de “Activación profesional para personas desempleadas de larga duración 
menores de 30 años” se han contratado 3 personas para cubrir los siguientes puestos: 1 
ordenanza, 1 educador infantil y 1 auxiliar de archivo.  
 
Este programa, del que el Ayuntamiento de Fuente el Saz ya ha sido beneficiario en convocatorias 
anteriores, ha sido diseñado por la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo de la Comunidad 
de Madrid en coordinación con el Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE), que es el organismo 
responsable de la preselección de los trabajadores a partir de la solicitud de puestos a cubrir que 
notifica el Ayuntamiento. 
 
Las contrataciones tienen una duración de 6 meses y todos los trabajadores se han incorporado a 
lo largo del mes de diciembre.  
 
El programa también contempla 90 horas de formación encaminadas a mejorar las habilidades 
personales y profesionales para la búsqueda de empleo de los participantes.  
 
 


