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Fuente el saz de Jarama, 16 de junio de 2023

“PROPUESTA DE ACUERDO ENTRE EL PARTIDO POPULAR Y VOX EN
EL AYUNTAMIENTO DE FUENTE EL SAZ PARA FORMAR UN
GOBIERNO ESTABLE DURANTE EL MANDATO 2023-2027”

El objetivo prioritario de este acuerdo, poniendo en valor siempre nuestros
principios y nuestro sentido del servicio publico, es ofrecer a los Fonsarinos
una opcion de gobierno estable para el municipio que requiere soluciones
solventes, alejadas de la demagogia, el populismo y de las politicas dafiinas
para el ejercicio de las competencias.

Entendemos la politica como la herramienta que nos han otorgado los
vecinos para mejorar la sociedad y el entorno de convivencia, optimizar la
prestacidn de servicios, la gestién de los recursos humanos y materiales de
los que disponemos y conseguir todos aquellos objetivos que consideramos
que merece Fuente el Saz de Jarama.

El Partido Popular obtuvo un resultado del 40,69% de los votos, que le
concedieron 6 concejales. VOX obtuvo un resultado del 16,29% de los votos
y una representacion de 2 concejales.

El Equipo de Gobierno del Ayuntamiento de Fuente el Saz de Jarama que
estara formado por todos los concejales de los partidos abajo firmantes, se
comprometen a gobernar con unidad y el compromiso adquirido desde la
responsabilidad que nos habéis otorgado con honestidad, transparencia,
trabajo y dedicacion.

El primer principio fundamental de este acuerdo es la confianza y lealtad que
ambas formaciones, PP y VOX, se comprometen a defender renunciando a
exigencias personales para crear un equipo de gobierno cohesionado y con el
objetivo Unico de trabajar por y para los vecinos de Fuente el Saz de Jarama.
Las competencias delegadas por la alcaldia en los diferentes concejales no
tendran por qué ser fijas e inamovibles, se podran modificar en funcién de las
capacidades y potencialidades de los concejales electos. Esta es una legislatura
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en la que las candidaturas de ambas formaciones son practicamente nuevas, se
regiran bajo el principio de prudencia y se comprometen a ejercer una honrada
colaboracidn entre personas y formaciones.

El segundo principio fundamental por el que se llega a este acuerdo es
proporcionar a nuestro municipio de una estabilidad en el equipo de gobierno
que permita a lo largo de esta legislatura desarrollar y conseguir objetivos que
beneficien a nuestra comunidad: continuar con la reduccién de la actual deuda,
el desarrollo y mejora de los servicios, trabajar para que el desarrollo
urbanistico sea efectivo y posibilite la oferta de vivienda, mejorar los poligonos
industriales, trabajar para que la oferta cultural sea cada dia mejor, en definitiva,
aumentar la calidad de vida y de oportunidades de los vecinos y establecer
dentro de nuestras competencias, mejoras para la implantacion y el desarrollo
de las empresas y comercios.

Conservar la esencia ideoldgica de nuestros respectivos partidos es uno de
nuestros mandatos, por ello, los partidos firmantes tendran libertad de voto
respecto de las mociones ideoldgicas y Declaraciones Institucionales que se
presenten en el Pleno.

Por todo lo anterior, los abajo firmantes acuerdan sobre los siguientes ejes
prioritarios el siguiente marco programatico:

Actividad Econdmica. Mejorar la actividad empresarial y el comercio
para consolidar un municipio préspero:

1. Promocién del asociacionismo para una mejor relacién de
colaboracidn con las instituciones locales.

2. Atraccion de inversion e implementacién de empresas con el fin de
ampliar la oferta laboral y mejorar los ingresos municipales.

3. Potenciar la colaboracién publico-privada: cooperacién con empresas
y negocios para generar formacién profesional y empleo.

4. Impulso al emprendimiento local y puesta en marcha de un centro de
creacion de empresas y “coworking” para jévenes y emprendedores.

5. Creacion de bolsa de trabajo de las empresas y comercios locales para
fomentar el empleo a empadronados.
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6. Apoyo y fomento del comercio local, hosteleria y cualquier actividad
que fomente nuestra riqueza.

7. Promocién del comercio local e incentivo al emprendimiento dentro
de nuestras competencias.

Deporte. Polideportivo, eje fundamental de nuestros programas
electorales: corazdon y pulmdn de nuestro municipio:

8. Modernizacion de las instalaciones.

9. Colaboracién con los clubes, creacion de nuevos equipos y oferta de
nuevas modalidades deportivas.

10. Impulso 'y promocién de competiciones deportivas escolares
municipales y con otros municipios de la mancomunidad.

11. Oferta especifica para nuestros mayores.

Educacidn. Dentro de nuestras competencias, colaboraremos en todos
aquellos proyectos que fomenten:

12. Mejorar las infraestructuras educativas.

13. Implementar programas de apoyo académico.

14. Promover la educacién inclusiva para nifios y jévenes con necesidades.

15. Desarrollar actividades extracurriculares.

16. Colaborar con instituciones educativas y empresas locales.

17. Promover la educacién para adultos. Proporcionar programas de
alfabetizacion para adultos que necesiten mejorar sus habilidades de
lectura y escritura.

18. Fomentar la participacién de los padres. Sensibilizar sobre temas
educativos. Participar en eventos locales, ferias educativas y reuniones
comunitarias para difundir informaciéon y responder preguntas
relacionadas con la educacién.

19. Fomentar programas de colaboracion entre jovenes y nifios para la
mejora del rendimiento escolar y deportivo como ayuda a familias.

20. Continuar promoviendo la formaciéon en Internet seguro y la
prevencion de adicciones a nuevas tecnologias, drogas, etc.
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21. Reforzar el proyecto de Agente Tutor llevado a cabo por la Policia
Municipal que ha resultado un éxito de informacion, prevencién y
atencién a menores.

Cultura. Fomentar y velar por una oferta cultural multidisciplinar dirigida
a todos los sectores que integran nuestra comunidad:

22. Trabajar por ampliar la oferta cultural en diferentes disciplinas,
tratando de llegar a todos los sectores de nuestra comunidad,
especialmente a los jévenes: arte, musica, literatura, tecnologia, etc.

23. Desarrollo de charlas y encuentros con personas y entidades de
prestigio en todas las dreas del conocimiento.

24. Impulso de las tradiciones, facilitar el uso de espacios publicos a las
asociaciones y proyectos culturales.

25. Desarrollar el conocimiento de las tradiciones y oficios del pueblo en
la escuela con proyectos de colaboracion Escuela-Cultura.

Urbanismo. El desarrollo genera riqueza y oportunidades. Trabajar en la

viabilidad y puesta en marcha del Plan General vigente para hacer posible
que Fuente el Saz se desarrolle de forma ordenada:

26. Promover el desarrollo urbanistico dando viabilidad al Plan General.

27. Mejorar las infraestructuras de los poligonos, las calles y edificios del
municipio.

28. Facilitar el desarrollo de la actividad empresarial, siendo prioritario

contar con un Ingeniero que dé viabilidad a la concesién de licencias
de actividad.

29. Solicitar y facilitar la mejora de los transportes y comunicaciones a las
autoridades competentes.

Sanidad. Dentro de nuestras competencias, promover que nuestro Centro

de Salud funcione adecuadamente y se cubran las bajas por vacaciones,
enfermedad, etc.:
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30. Trabajaremos por la mejora de la atencion y de servicio médico y de
enfermeria con ampliacion de los servicios y solucionar el conflicto de
las sustituciones.

Asuntos Sociales y Tercera Edad. La mejor atencién a los ciudadanos

sera uno de los grandes objetivos. Ya sean jévenes o mayores, una poblacion
que se siente cuidada mejora las relaciones con sus semejantes:

31.La tercera edad debe participar activamente de la vida social,
aportando la vision de la experiencia y conocimiento a través de
programas de relacién intergeneracional.

32. Apoyar a nuestros mayores en el conocimiento de las nuevas
tecnologiasy procedimientos digitales para facilitar su adaptacion a los
usos actuales.

33. Tenemos un municipio con uno de los mas altos porcentajes de
inmigracién y con un origen muy variado, trabajaremos en mejorar la
integracion de las diferentes culturas en los usos y costumbres de |a
cultura espafiola y de las tradiciones de Fuente el Saz.

34. Seguiremos apostando por la oferta educativa a nuestros mayores en
formacién cultural y tecnoldgica.

Medio Ambiente. El cuidado de nuestro entorno es un factor

fundamental para hacer mas atractivo el municipio y atraer nuevos
vecinos y turistas:

35. Una prioridad en nuestro municipio, con el desarrollo de nuevas zonas
arboladas y mejora de nuestros caminos.

36. Seguir trabajando por reducir el ruido de los aviones.

37.Nuevo proyecto de “Recogida de Residuos”, con inversion en un
camién de basuray en otro camién de trastos/enseres.

38. Para combatir infracciones urbanisticas, desarrollo de un
departamento de Disciplina Urbanistica, desde el que se agiliceny den
seguimiento los procedimientos hasta sus ultimas consecuencias.
Estard apoyado por un drea de Medio Ambiente dentro del cuerpo de
Policia Municipal.
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39. Mesa de Bienestar Animal, donde concejalia, policia municipal,
asociacionesy expertos puedan priorizar acciones para el bienestar de
nuestras mascotas y fauna salvaje. Una APP unificara eventos,
extravios, donaciones, etc.

40. Centro de Interpretacion, donde nuestro patrimonio natural e
histérico serd explicado a pequefios y mayores, vecinos o visitantes.

Hacienda. Unos impuestos mas bajos para mejorar la renta disponible:

41. Continuar con la politica de amortizar deuda sin necesidad de subir
impuestos de nuestra competencia.

42.Una vez amortizada la deuda, ir reduciendo aquellos impuestos de
nuestra competencia que nos permitan generar una mejor renta
disponible entre nuestros vecinos.

43, Disefiaremos unos presupuestos en dos fases: una primera, en la
primera mitad de legislatura, de estabilizaciéon de ingresos y reduccion
de deuda. En la segunda, ampliacion de la inversion en cada una de las
areas del acuerdo primando aquellas que generen mejores ingresos y
reduzcan carga impositiva.

Obras, mantenimiento y limpieza. La cara visible del municipio debe
dar la mejor impresion a vecinos y visitantes:

44.Si bien este apartado depende completamente del presupuesto
disponible, trabajaremos con las empresas concesionarias para una
mejora del servicio.

45, |dentificaremos y catalogaremos las necesidades de inversion en los
viales para ejecutar las obras necesarias en cuanto el presupuesto lo
vaya permitiendo.

Este es un acuerdo muy ambicioso, reconocemos que las actuales
condiciones econdmicas del municipio no van a permitir un rapido y amplio
desarrollo del mismo, pero como objetivo de mdaximos nos obligamos a
alcanzar la realizacion del mayor nimero de los mismos y aquellos que no se
alcanzasen quedan enumerados para la proxima legislatura.
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Las delegaciones de Alcaldia sobre las distintas de competencias necesarias
para cumplir con lo establecido en este documento podran modificarse
segun los conocimientos y potencialidades segln se recoge en el primer
principio fundamental del acuerdo.

Con el fin de desarrollar y dar cumplimiento al presente acuerdo, las partes
se comprometen a la creacion de una Comisién de Seguimiento de reunién
semanal y de composicién paritaria, cuya presidencia ostentara la Alcaldia,
con la funcidon de realizar el seguimiento y evaluacion de la ejecucion de los
objetivos propuestos, asi como la coordinacion y puesta en comun de las
distintas dificultades y avances que se vayan realizando.

En Fuente El Saz, a 16 de junio de 2023

Dofa Maria José Mofiino Mufioz D. Saulo Valderrabano Gonzélez
Por el Partido Popular Por VOX
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